Urzad Gminy Zaniemysl
ul. Sredzka 9
63-020 Zaniemysl

(nazwa i adres jednostki sektora finansow publicznych
, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

PLAN AUDYTU NA ROK 2025

1. Zakres podmiotowy audytu wewnetrznego.

Audytem  wewngtrznym  objeta  jest Gmina

Zaniemys$l.  Audyt

prowadzony

jest

w Urzedzie Gminy oraz innych gminnych jednostkach organizacyjnych, do ktoérych naleza:

Centrum Ustug Wspdlnych

Szkota Podstawowa w Zaniemyslu
Szkota Podstawowa w Snieciskach
Przedszkole Samorzadowe w Zaniemyslu
Gminny O$rodek Kultury

Biblioteka Publiczna

Osrodek Pomocy Spotecznej

2. Zakres przedmiotowy audytu wewnetrznego.

Obszar poddawany audytowi wewngtrznemu obejmuje calo$¢ dzialan Gminy jako jednostki
samorzadu terytorialnego W wyniku przeprowadzonej analizy wyodrgbniono osiemnascie
zadania Gminy. W ramach
zidentyfikowanych obszarow audytu okreslono trzydziesci siedem obszarow ryzyka. Ponize] w
tabeli obszary dzialalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora wewngtrznego z

obszar6w audytu obejmujacych podstawowe funkcje

okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze.

i

‘Wyniki analizy ryzyka
Lp Obszar audytu Typ obszaru Poziom ryzyka w
dzialalnosci obszarze
Obszar ryzyka (podstawowa/wspoma | (Wysoki/Sredni/
gajgca) Niski)
I 2 3 4
L. Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska
1 | Gospodarka komunalna. Podstawowa Wysoki
2 | Ochrona §rodowiska. Podstawowa Sredni
1L Mienie komunalne
3 | Obrot majatkiem Gminy. Wspomagajaca Sredni
4 | Gospodarka mieszkaniowa. Podstawowa Niski
5 | Scalanie i podziaty nieruchomosci. Wspomagajaca Niski
(Zarzadzanie)
I11. Gospodarka przestrzenna i studium zagospodarowania
6 | Plany zagospodarowania przestrzennego i studium Podstawowa Sredni
7 | Swiadczenie ustug w dziedzinie architektury i urbanistyki Podstawowa Niski
Iv. Bezpieczenstwo i ochrona przeciwpoZarowa
8 | Bezpieczenstwo i porzadek publiczny. | Podstawowa | Niski




1 2 3 4
9 | Ochrona przeciwpozarowa. Podstawowa Sredni

V. Podatki i oplaty

10 | Podatki i optaty lokalne. Podstawowa Sredni

11 | Inne podatki i oplaty Podstawowa Sredni
VI. Promocja gminy

12 | Dziatalno$§¢ promocyjna gminy | Podstawowa | Niski
VIIL. Oswiata i edukacja publiczna

13 | Realizacja zadan z zakresu o$wiaty i edukacji publicznej. [ Podstawowa | Wysoki
VIII. [ Pomoc spoleczna, ochrona zdrowia orazg przeciwdzialanie bezrobociu

14| Profilaktyka i rozwiazywanie problemoéw spotecznych. Podstawowa Sredni

15 | Swiadczenia spoteczne i rodzinne Podstawowa Sredni

16 | Profilaktyka i promowanie zdrowia Podstawowa Sredni

17 | Przeciwdziatanie bezrobociu i aktywizacja zawodowa Podstawowa Niski
IX. Uslugi administracyjne

18 | Ushlugi zwiazane z dziatalnoscig gospodarcza Podstawowa Sredni

19 [ Wydawanie zezwolen Podstawowa Niski

20 | Ewidencja ludnosci, dowody osobiste i akta stanu cywilnego. Podstawowa Niski
X. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

21 | Organizowanie, wspieranie i finansowanie dziatalnosci kulturalne;j | Podstawowa | Wysoki
XI. Kultura fizyczna i sport

22 | Formy wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu | Podstawowa | Sredni
XII. Obstuga organow Gminy — administracja

23 | Urzad Gminy - funkcjonowanie i finansowanie Wspomagajaca Sredni

24 | Gminne jednostki organizacyjne - funkcjonowanie i finansowanie | Wspomagajaca Wysoki
XIIl. | Zarzgdzanie

25 | Zarzadzanie strategiczne Wspomagajaca Sredni

26 | Zarzadzenie finansami. Wspomagajaca Sredni

27 [ Nadzér nad jednostkami i spotkami gminy Wspomagajaca Niski

28 | Kontrola i §rodowisko kontroli Wspomagajaca Sredni
XIV. Informacja i komunikacja

29 [ Komunikacja wewngtrzna i zewnetrzna Wspomagajaca Sredni

30 | Bezpieczenstwo i archiwizacja informacji Wspomagajaca Wysoki
XV. Zamowienia publiczne

31| Udzielanie zamowien publicznych Wspomagajaca Sredni
XVI. | Dotacje i subwencje

32 | Wykorzystanie subwencji i dotacji otrzymanych. Wspomagajaca Sredni

33 | Dotacje udzielone z budzetu j.s.t. i ich wykorzystanie Wspomagajaca Wysoki
XVII. | Fundusze unijne i inne srodki pozyskiwane ze Zrodel zagranicznych.

34 | Pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkoéw ze zrédet Wspomagajaca Sredni

zagranicznych

XVIIL. | Finanse, ksiegowos¢ i sprawozdawczosé.

35 | Finanse. Wspomagajaca Wysoki

36 | Ksiegowos¢ Wspomagajaca Sredni

37 | Sprawozdawczos¢. Wspomagajaca Sredni




3. Planowane tematy audytu wewnetrznego

3.1. Planowane zadania zapewniajace.

L.p. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas Ewentualna Uwagi
zapewniajgcego (Obszar audytu /ryzyka) audytorow przeprowadzenia potrzeba
wewnetrznych zadania powolania
przeprowadzajgcych (w dniach) rzeczoznawcy
zadanie (w etatach)

1 2 3 4 5 0 7

Konstruowanie arkuszy | Realizacja zadan z Audytor wewn.
Organizacyjnych zakresu o$wiaty i (umowa cyw-pr)
1. | placowek o$wiatowych | edukacji publicznej/ 40 dni Nie
Gminy Zaniemysl Oswiata i edukacja
publiczna
Prawidtowos$¢ rozliczenia | Dotacje udzielone z Audytor wewn.
) dotacji dla jednostek budzetu j.s.t. iich (umowa cyw-pr) 20 di Ni
" | niezaliczanych do sektora | wykorzystanie/ Dotacje i m ¢
finansow publicznych. subwencje
3.2 Planowane czynnosci doradcze.
Lp. Planowana liczba audytoréow Planowany czas przeprowadzenia czynnosci Uwagi
wewnetrznych przeprowadzajgcych doradczych
czynnosci doradcze (w dniach)
(w etatach)
1 2 3 4
Audytor wew. 20 dni
1 (umowa cyw-pr)
3.3. Planowane czynnosci sprawdzajace.

Lp. | Temat zadania Nazwa obszaru ryzyka Planowana liczha Planowany czas Uwagi
zapewniajqcego, ktorego audytorow przeprowadzenia czynnosci
dotyczg cgynnosci wewnetrznych sprawdzajgcych
sprawdzajqce przeprowadzajgcych (w dniach)

czynnosci sprawdzajgce
(w etatach)
Wydatkowanie §rodkow
1. funduszu soleckiego w Finanse, ksiggowos¢ i Audytor wew. 15 dni

ramach budzetu Gminy
Zaniemysl

sprawozdawczo$¢.

(umowa cyw-pr)




4. Cykl audytu (obszary ryzyka, ktéore powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w

kolejnych latach).
Cykl audytu wynosi 17,5 roku. Ponizej w ujeciu tabelarycznym plan na lata 2026-2044.
L. | Obszar ryzyka Poziom | Ocena Obszar audytu Planowany
p- ryzyka | ryzyka rok audytu
1 2 3 4 5 6
1 | Realizacja zadan z zakresu o$wiaty i edukacji Wysoki | 1,02 Oswiata i edukacja publiczna 2025
publicznej
2 | Dotacje udzielane z budzetu jst i ich Wysoki | 0,99 Dotacje i subwencje 2025
wykorzystanie
3 | Organizowanie, wspieranie i finansowanie Wysoki | 0,97 Kultura i ochrona dziedzictwa 2026
dziatalnosci kulturalne;j narodowego
4 | Finanse Wysoki | 0,91 Finanse, ksiegowo$¢, 2026
sprawozdawczos¢
5 | Gminne jednostki organizacyjne - Wysoki | 0,94 Obstuga organéw Gminy — 2027
funkcjonowanie i finansowanie administracja
6 | Gospodarka komunalna Wysoki | 0,92 Gospodarka komunalna i ochrona 2028
$rodowiska
7 | Podatki i optaty lokalne. Sredni | 0,89 Podatki i optaty 2028
8 | Udzielanie zamowien publicznych Wysoki | 0,88 ZamoOwienia publiczne 2029
9 | Komunikacja wewnetrzna i zewngtrzna Sredni | 0,88 Informacja i komunikacja 2029
10 | Obrét majatkiem Gminy Sredni | 0,88 Mienie komunalne 2030
11 | Ochrona srodowiska Sredni | 0,88 Gospodarka komunalna i ochrona 2030
Srodowiska
12 | Profilaktyka i promowanie zdrowia Sredni | 0,87 Pomoc spoteczna, ochrona zdrowia |[2031
oraz przeciwdzialanie bezrobociu
13 | Urzad Gminy - funkcjonowanie i finansowanie | Wysoki | 0,86 Obstuga organow Gminy — 2031
administracja
14 | Formy wspierania i upowszechniania kultury Sredni | 0,85 Kultura fizyczna i sport 2032
fizycznej i sportu
15 | Sprawozdawczosc. Sredni | 0,84 Finanse, ksiggowos¢ i 2032
sprawozdawczosc.
16 | Kontrola i §rodowisko kontroli Sredni | 0,84 Zarzadzanie 2033
17 | Pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkow ze Sredni | 0,84 Fundusze unijne i inne srodki 2033
zrodet zagranicznych Wysoki pozyskiwane ze zrodet
zagranicznych.
18 | Zarzadzenie finansami. Sredni | 0,81 Zarzadzanie 2034
19 | Zarzadzanie strategiczne Sredni | 0,80 Zarzadzanie 2034
20 | Profilaktyka i rozwigzywanie problemow Sredni | 0,80 Pomoc spoteczna, ochrona zdrowia | 2035
spotecznych. oraz przeciwdziatanie bezrobociu
21 | Wykorzystanie subwencji i dotacji otrzymanych. | Sredni | 0,79 Dotacje i subwencje 2035
22 | Inne podatki i optaty Sredni | 0,78 Podatki i optaty 2036




23 | Ustugi zwigzane z dziatalnos$cig gospodarcza Sredni | 0,76 Uslugi administracyjne 2036
24 | Plany zagospodarowania przestrzennego i Sredni | 0,76 Gospodarka przestrzenna i studium | 2037
studium zagospodarowania
25 | Ushugi zwiagzane z dziatalno$cig gospodarcza Sredni Ustugi administracyjne 2037
26 | Ksiggowosé Sredni | 0,74 Finanse, ksiegowo$¢ i 2038
sprawozdawczos¢.
27 | Ochrona przeciwpozarowa. Sredni | 0,72 Bezpieczenstwo i ochrona 2038
przeciwpozarowa
28 | Swiadczenia spoleczne i rodzinne Niski | 0,70 Pomoc spoteczna, ochrona zdrowia |2039
oraz przeciwdziatanie bezrobociu
29 | Nadzoér nad jednostkami i spotkami gminy Niski | 0,69 Zarzadzanie 2039
30 | Scalanie i podziaty nieruchomosci. Niski | 0,68 Mienie komunalne 2040
31 | Swiadczenie ushug w dziedzinie architektury i Niski | 0,67 Gospodarka przestrzenna i studium | 2041
urbanistyki zagospodarowania
32 | Gospodarka mieszkaniowa Niski | 0,64 Mienie komunalne 2041
33 | Bezpieczenstwo i porzadek publiczny. Niski | 0,64 Bezpieczenstwo i ochrona 2042
przeciwpozarowa
34 | Wydawanie zezwolen Niski | 0,58 Ustugi administracyjne 2042
35 | Przeciwdziatanie bezrobociu i aktywizacja Niski | 0,57 Pomoc spoleczna, ochrona zdrowia |2043
zawodowa oraz przeciwdziatanie bezrobociu
36 | Ewidencja ludnos$ci, dowody osobiste i akta Niski | 0,57 Uslugi administracyjne 2043
stanu cywilnego.
37 | Dzialalno$¢ promocyjna gminy Niski 0,53 Promocja gminy 2044

5. Wyniki analizy zasobéw osobowych.

Ponizej przedstawiam budzet czasowy Audytu Wewnetrznego i jego planowe wykorzystanie.

Organizacja pracy Audytu Wewnetrznego w okresie 1.01.2025r. - 31.12.2025r.

L | Zadania Zasoby ludzkie (liczba | Uwagi

p. osobodni)

1 | Planowanie i sprawozdawczos$¢ 15

2 | Planowanie, wykonanie i dokumentowanie 80
zadan zapewniajacych

3 | Planowanie, wykonanie i dokumentowanie 20
zadan doradczych

4 | Monitoring realizacji zalecen i przeprowadzenie 15
czynnoS$ci sprawdzajacych
Czynno$ci organizacyjne
Szkolenia i rozw6j zawodowy

7 | Urlopy i opieka 20




Rezerwa 5
Razem: 165
Wymiar czasu pracy audytora wewnetrznego 165

w dniach:




