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WSTĘP 

Obowiązek sporządzenia i przedłożenia informacji o stanie realizacji zadań 

oświatowych gminy wynika z dyspozycji art. 11 ust. 7 ustawy z dnia                                                      

14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, który mówi, że  organ  wykonawczy  jednostki  

samorządu  terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, ma obowiązek 

przedstawić organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego informację 

o stanie realizacji zadań oświatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym 

o wynikach egzaminu ósmoklasisty oraz wynikach nadzoru pedagogicznego 

sprawowanego przez Wielkopolskiego Kuratora Oświaty.   

Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych w roku szkolnym 2024/2025 

obrazuje stan edukacji w gminie Zaniemyśl na podstawie danych liczbowych,                                       

z uwzględnieniem m.in. istniejącej sieci szkół, organizacji szkół, kadry pedagogicznej, 

przeprowadzonego w szkołach nadzoru pedagogicznego, osiągnięć uczniów,                                    

w tym wyników egzaminów ósmoklasisty oraz liczby laureatów konkursów                                    

i olimpiad. 

Celem informacji o stanie realizacji zadań oświatowych jest przedstawienie Radzie 

Miasta i Gminy Zaniemyśl oraz lokalnej społeczności jasnego i zwięzłego obrazu,                                      

w jaki sposób Gmina Zaniemyśl realizuje swoje zobowiązania w obszarze oświaty,                        

a także postępu i trudności w poprawianiu szans edukacyjnych dzieci i młodzieży. 

Jednostka samorządu terytorialnego jest jednym z podmiotów wpływających                                 

na pracę szkoły, w tym również, na jakość jej oferty edukacyjnej i wychowawczej.                       

W Gminie Zaniemyśl, która jest organem prowadzącym dla dwóch szkół 

podstawowych, jednego przedszkola i placówki oświatowo-wychowawczej, zadania 

z zakresu oświaty wykonuje Burmistrz Miasta i Gminy Zaniemyśl, a także Centrum 

Usług Wspólnych w Zaniemyślu wypełniające obowiązek Gminy w zakresie 

zapewnienia obsługi finansowej, administracyjnej i organizacyjnej swoim szkołom. 

Informację przygotowało Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu na podstawie: 

 sprawozdań Systemu Informacji Oświatowej (stan na dzień 30.09.2024 r.), 
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 sprawozdania z wykonania budżetu Gminy Zaniemyśl za 2024 r. i planu                              

na 2025 r. 

 arkuszy organizacji pracy szkół i przedszkola prowadzonych przez Gminę 

Zaniemyśl, 

 analizy wyników egzaminu ósmoklasisty przeprowadzonych przez Okręgową 

Komisję Egzaminacyjną w Poznaniu oraz Centralną Komisję Egzaminacyjną, 

 innej dokumentacji źródłowej, 

 informacji przekazanej przez dyrektorów szkół, przedszkoli i placówki 

oświatowo-wychowawczej. 

 

ZADANIA OŚWIATOWE GMINY 

Gmina Zaniemyśl, jako jednostka samorządu terytorialnego realizuje szereg zadań 

oświatowych określonych w przepisach prawnych:   

1. ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

 zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty w zakresie edukacji publicznej 

jako zadanie własne gminy,  

2. ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  

 zapewnienie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego                        

i profilaktyki społecznej w przedszkolach oraz innych formach wychowania 

przedszkolnego, a także w szkołach,   

 zapewnienia warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych                        

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki,   

 zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji 

nauki i metod pracy z dziećmi i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, 

 wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych                     

w tym zakresie, 

 zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej, 

 wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny 

do pełnienia pełnej realizacji programów nauczania, programów 
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wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów oraz 

wykonywania innych zadań statutowych, 

 wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku                       

do dyrektora szkoły lub placówki;  

3. ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela   

 zapewnienie średniego wynagrodzenia nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego, 

 stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli,   

 wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym, - 

zapewnienie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

Ponadto na gminy nałożony został obowiązek:  

1. kontroli spełniania przez uczniów obowiązku szkolnego i obowiązku nauki,  

2. realizacji zadań wspierających uczniów w nauce,  

3. dbałości o bazę lokalową i dydaktyczną przedszkoli i szkół podstawowych,  

4. wypłat świadczeń socjalnych rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji 

materialnej,  

5. dofinansowania pracodawcom kosztów dokształcania młodocianych 

pracowników,  

6. zapewnienia dowozów uczniów,  

7. organizacji konkursów przedmiotowych,  

8. wykonania zadań związanych z postępowaniem kwalifikacyjnym dla nauczycieli 

ubiegających się o stopień nauczyciela mianowanego,   

9. organizacji konkursów na stanowiska dyrektorów przedszkoli i szkół 

podstawowych,  

10. wykonania zadań związanych z postępowaniem rekrutacyjnym do przedszkoli                     

i szkół podstawowych,  

11. prowadzenia rejestrów niepublicznych jednostek oświatowych (szkoły                                     

i przedszkola), nadzoru nad ich działalnością, udzielanie dotacji tym jednostkom 

oraz kontrola jej wykorzystania,  

12. innych zadań nie wymienionych powyżej, a wynikających z przepisów prawa.  
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PODSTAWOWE DECYZJE PRAWNE 

W roku szkolnym 2024/2025 Rada Miejska w Zaniemyślu podjęła następujące uchwały, 

które regulują przepisy ustawodawcze w dziedzinie oświaty: 

1) UCHWAŁA NR XII/102/2025 Rady Miejskiej w Zaniemyślu z dnia 31 marca 2025 roku 

w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego 

w publicznym przedszkolu i oddziałach przedszkolnych w publicznych szkołach 

podstawowych, prowadzonych przez Gminę Zaniemyśl. 

2) UCHWAŁA NR XII/103/2025 Rady Miejskiej w Zaniemyślu z dnia 31 marca 2025 roku 

w sprawie przyjęcia planu nadzoru nad żłobkami, klubami dziecięcymi oraz dziennymi 

opiekunami. 

3) UCHWAŁA NR XII/104/2025 Rady Miejskiej w Zaniemyślu z dnia 31 marca 2025 roku 

w sprawie zmiany uchwały nr XV/117/2019 Rady Gminy Zaniemyśl z dnia 2 grudnia 

2019 r. w sprawie trybu udzielania, rozliczania, przeprowadzania kontroli 

prawidłowości pobierania, wykorzystania oraz terminu i sposobu rozliczenia dotacji 

dla publicznych i niepublicznych przedszkoli, innych form wychowania 

przedszkolnego, szkół, w tym szkół podstawowych, w których zorganizowano oddział 

przedszkolny, prowadzonych na terenie gminy Zaniemyśl. 

W ramach wewnętrznego kierownictwa w roku szkolnym 2024/2025 Burmistrz Miasta                   

i Gminy Zaniemyśl wydał 24 zarządzenia odnoszących się do tematyki oświaty: 

1) ZARZĄDZENIE NR 40 Wójta Gminy Zaniemyśl z dnia 6 września 2024 r. w sprawie 

powołania składu osobowego Komisji ds. Stypendiów Wójta Gminy Zaniemyśl. 

2) ZARZĄDZENIE NR 52 Wójta Gminy Zaniemyśl z dnia 11 października 2024 r. w sprawie 

powołania komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegających się o awans                             

na stopień nauczyciela mianowanego.  

3) ZARZĄDZENIE NR 53 Wójta Gminy Zaniemyśl z dnia 11 października 2024 r. w sprawie 

ustalenia wynagrodzenia ekspertów – członków komisji egzaminacyjnej                                   
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za przeprowadzenie postępowania egzaminacyjnego w sprawie nadania stopnia 

awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. 

4) ZARZĄDZENIE NR 2 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                    

w sprawie przekazania dyrektorowi Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu 

uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja w roku 

budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości działania 

jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 2025. 

5) ZARZĄDZENIE NR 3 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                   

w sprawie przekazania dyrektorowi Przedszkola Samorządowego „Kolorowy Świat” 

w Zaniemyślu uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 

działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

6) ZARZĄDZENIE NR 4 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                              

w sprawie przekazania dyrektorowi Szkoły Podstawowej im. R. W. Berwińskiego                     

w Zaniemyślu uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 

działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

7) ZARZĄDZENIE NR 5 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                     

w sprawie przekazania dyrektorowi Szkolnego Schroniska Młodzieżowego                                  

w Zaniemyślu uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 

działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

8) ZARZĄDZENIE NR 6 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                     

w sprawie przekazania nauczycielowi zastępującemu dyrektora Szkoły Podstawowej 

w Śnieciskach uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 
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działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

9) ZARZĄDZENIE NR 7 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                     

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Zaniemyśl                   

na rok 2025. 

10) ZARZĄDZENIE NR 8 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 stycznia 2025 r.                       

w sprawie ustalenia zasad i harmonogramu postępowania rekrutacyjnego                                       

i postępowania uzupełniającego na rok szkolny 2025/2026 do przedszkola, oddziałów 

przedszkolnych w szkołach podstawowych i klas pierwszych szkół podstawowych,                 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl. 

11) ZARZĄDZENIE NR 49 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 1 kwietnia 2025 r. 

zmieniające zarządzenie nr 7 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia                                          

2 stycznia 2025 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Zaniemyśl na rok 2025. 

12) ZARZĄDZENIE NR 58 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 15 kwietnia 2025 r. 

w sprawie wyznaczenia nauczyciela zastępującego Dyrektora Szkoły Podstawowej                    

w Śnieciskach, dla której organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl. 

13) ZARZĄDZENIE NR 60 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 15 kwietnia 2025 r. 

w sprawie przekazania nauczycielowi zastępującemu dyrektora Szkoły Podstawowej 

w Śnieciskach uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 

działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

14) ZARZĄDZENIE NR 74 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 9 czerwca 2025 r.                  

w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły 

Podstawowej w Śnieciskach. 
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15) ZARZĄDZENIE NR 78 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 16 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegających się o awans 

na stopień nauczycieli mianowanych. 

16) ZARZĄDZENIE NR 79 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 18 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu                                   

na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej w Śnieciskach. 

17) ZARZĄDZENIE NR 83 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 lipca 2025 r.                               

w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej                   

w Śnieciskach. 

18) ZARZĄDZENIE NR 84 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 2 lipca 2025 r.                          

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoły Podstawowej w Śnieciskach. 

19) ZARZĄDZENIE NR 87 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 18 czerwca 2025 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia ekspertów – członków komisji egzaminacyjnych 

za prowadzenie postępowań egzaminacyjnych w sprawie nadania stopnia awansu 

zawodowego nauczyciela mianowanego. 

20) ZARZĄDZENIE NR 96 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 18 sierpnia 2025 r. 

w sprawie powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora szkoły. 

21) ZARZĄDZENIE NR 98 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie cofnięcia pełnomocnictw udzielonych dyrektorowi Szkoły Podstawowej                    

w Śnieciskach. 

22) ZARZĄDZENIE NR 99 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie przekazania pełniącemu obowiązki dyrektora Szkoły Podstawowej                         

w Śnieciskach uprawnień do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja 

w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości 

działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 

2025. 

23) ZARZĄDZENIE NR 100 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie przekazania dyrektorowi Szkoły Podstawowej w Śnieciskach uprawnień                   

do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których realizacja w roku budżetowym                                        



 27 października 2025 r. 

 10  

i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości działania jednostki                          

i z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 2025. 

24) ZARZĄDZENIE NR 101 Burmistrza Miasta i Gminy Zaniemyśl z dnia 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia dyrektorowi Szkoły Podstawowej w Śnieciskach 

pełnomocnictwa. 

ORGANIZACJA OŚWIATY NA TERENIE GMINY ZANIEMYŚL 

 

Na terenie gminy Zaniemyśl funkcjonuje 11 jednostek oświatowych, dla których organami 

prowadzącymi są: 

1) Gmina Zaniemyśl: 

 

 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 

Wincentego Berwińskiego                              

w Zaniemyślu 

 

 

 

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach 

 

 

 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy 

Świat” w Zaniemyślu 
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Szkolne Schronisko Młodzieżowe                   

w Zaniemyślu 

 

 

 

2) Stowarzyszenia: 

Stowarzyszenie na Rzecz 

Rozwoju Oświaty i Kultury na 

Wsi: 

Szkoła Podstawowa im. Jana 

Pawła II w Pigłowicach 

i 

Niepubliczne Przedszkole 

„Tygryski” (Pigłowice) 

                                                   

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju 

Gminy Zaniemyśl - „Wuchta Wiary”: 

Niepubliczne Przedszkole „Mali 
Odkrywcy” (Czarnotki) 

i 

Klub Dziecięcy „Mali Odkrywcy”                 
w Czarnotkach 
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3) Osoby fizyczne: 

 

Prywatne Niepubliczne Przedszkole                       

A KUKU (Jeziory Małe) 

Niepubliczny Żłobek A KUKU (Jeziory 

Małe)  

 

 

 

 

 

 

Niepubliczne Przedszkole „Montessori 

Kraina Rozwoju” (Zaniemyśl). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Źródło: Zdjęcia udostępnione przez dyrektorów jednostek oświatowych.  
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ORGANIZACYJNE WARUNKI KSZTAŁCENIA 

 

Analiza organizacji szkół podstawowych w roku szkolnym 2024/2025 uwzględnia 

obowiązkowe godziny zajęć oddziałów wynikające ze szkolnych planów nauczania, 

nieobowiązkowe pozalekcyjne godziny zajęć z grupami oraz godziny etatów wsparcia, 

czyli etatów nauczycieli wspierających pracę dydaktyczną, pracujących z młodzieżą                          

w świetlicy, bibliotece oraz pełniących obowiązki pedagogów, pedagogów specjalnych        

i psychologów.  

Na jakość kształcenia mają niewątpliwie wpływ organizacyjne warunki kształcenia.                      

Do analizy sytuacji wykorzystano następujące parametry:  

1) liczba uczniów na poszczególnych etapach kształcenia,  

2) liczba uczniów w szkołach podstawowych,  

3) liczba oddziałów w szkołach podstawowych,  

4) średnia liczebność oddziałów w szkołach podstawowych,  

5) liczba uczniów w budynkach szkolnych,  

6) liczba nauczycieli i etatów. 

 

OPIEKA NAD DZIEĆMI DO LAT 3 

 

Na terenie gminy Zaniemyśl w roku szkolnym 2024/2025 funkcjonowały dwie instytucje 

opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

Niepubliczny Żłobek A KUKU w miejscowości Jeziory Małe prowadzony jest od września 

2020 r. przez osobę fizyczną i posiada 40 miejsc, a na dzień 30 września 2024 r. opieką 

objął 30 dzieci. 

Klub Dziecięcy „Mali Odkrywcy” w Czarnotkach prowadzony jest od września 2024 r. przez 

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Zaniemyśl „Wuchta Wiary” i posiada 13 miejsc, 

a na dzień 30 września 2024 r. opieką objął 13 dzieci. 
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Z powyższego wynika, że w gminie Zaniemyśl tylko 81 % miejsc opieki nad dziećmi w wieku 

do lat 3 zostało obsadzonych. Ilość utworzonych miejsc przewyższa faktyczne 

zapotrzebowanie.  

Tabela nr 1. Zestawienie liczby dzieci z podziałem na wiek w poszczególnych instytucjach opieki nad dziećmi 
w wieku do lat 3. 

Grupa wiekowa 
poniżej 1 

roku 
1-roczne 2-latki 3-latki Razem 

Niepubliczny Żłobek A 

KUKU 
0 9 21 0 30 

Klub Dziecięcy „Mali 

Odkrywcy”                              

w Czarnotkach 

0 2 11 0 13 

Razem 0 11 32 0 43 

Źródło: Instytucje opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

EDUKACJA PRZEDSZKOLNA 

 

W wyniku rekrutacji na rok szkolny 2024/2025 do prowadzonego przez Gminę Zaniemyśl 

Przedszkola Samorządowego „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu przyjęto 34 nowych dzieci 

w wieku od 3 do 6 lat. Do oddziału przedszkolnego zorganizowanego w Szkole 

Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu przyjęto 24 dzieci,                     

a w Szkole Podstawowej w Śnieciskach przyjęto 16 dzieci w wieku od 5 do 6 lat (dane                      

na dzień 1 września 2024 r.).  

W oddziałach przedszkolnych zorganizowanych w Szkole Podstawowej im. Ryszarda 

Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu, Szkole Podstawowej w Śnieciskach i Szkole 

Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach na dzień 30 września 2024 r. pozostało                       

23 miejsca wolne dla dzieci w wieku od 5 do 6 lat, a w Przedszkolu Samorządowym 

„Kolorowy Świat” w Zaniemyślu i przedszkolach niepublicznych prowadzonych na terenie 

gminy Zaniemyśl – 116 miejsc dla dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat. 

Z powyższego wynika, iż w gminie Zaniemyśl liczba miejsc w oddziałach przedszkolnych 

zorganizowanych przy szkołach podstawowych i w przedszkolach przewyższa liczbę 

chętnych. 
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Tabela nr 2. Oddziały przedszkolne (stan na 30.09.2024 r.): 

Jednostka oświatowa 
Liczba 

oddziałów 
Liczba 
dzieci 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego                      
w Zaniemyślu 

„0” 
(8) 

1 24 

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach  1 16 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach  2 37 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu  2 49 

Prywatne Niepubliczne Przedszkole A KUKU 1 9 

Niepubliczne Przedszkole „Montessori Kraina Rozwoju”                                1 1 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu             

Poniżej 
„0” 
(13) 

3 74 

Niepubliczne Przedszkole „Tygryski”                      2 28 

Prywatne Niepubliczne Przedszkole A KUKU    3 55 

Niepubliczne Przedszkole „Mali Odkrywcy”       3 43 

Niepubliczne Przedszkole „Montessori Kraina Rozwoju”                                2 20 

Razem 21 356 

Źródło: Jednostki oświatowe. 
  

Tabela nr 3. Zestawienie liczby dzieci w Przedszkolu Samorządowym „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu                                
z danymi demograficznymi (stan na 30.09.2024 r.). 

Grupa wiekowa 3-latki 4-latki 5-latki 6-latki Razem 

Liczba dzieci w grupach 31 25 35 32 123 

Dane demograficzne 60 77 71 82 290 

% 52 % 32 % 49 % 39 % 42 % 

Źródło: Ewidencja ludności Urzędu Miasta i Gminy Zaniemyśl oraz przedszkole samorządowe. 
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Dane demograficzne w tabeli odnoszą się do dzieci zameldowanych na terenie gminy 

Zaniemyśl, część dzieci zamieszkałych na terenie gminy Zaniemyśl uczęszcza                                          

do przedszkoli poza gminą Zaniemyśl, jak i część dzieci innych gmin uczęszcza                                                                        

do przedszkoli w naszej gminie. Tabela przedstawia realne możliwości zapewnienia opieki 

nad dziećmi w przedszkolu samorządowym versus liczbę zameldowanych dzieci w gminie 

we wskazanych przedziałach wiekowych. 

W roku szkolnym 2024/2025 łącznie procesem edukacyjnym objętych było                                            

w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych przy szkołach podstawowych 

zlokalizowanych na terenie gminy Zaniemyśl - 356 dzieci („0” – 136; pozostałe oddziały 

przedszkolne - 220). Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu 

zapewniło opiekę dla 42 % mieszkańców naszej gminy w wieku przedszkolnym (3 – 6 lat). 

Wszystkie przedszkola i oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych poza 

standardowymi działaniami związanymi z kształceniem wczesnoszkolnym zapewniają 

zgodnie z potrzebami dzieci i życzeniami ich rodziców, fachową opiekę w wymiarze                            

do 9 godzin dziennie. 

Część rodziców dzieci w wieku przedszkolnym (2,5 - 6 lat) skorzystało również z oferty 

publicznych i niepublicznych przedszkoli zlokalizowanych poza gminą Zaniemyśl, 

najczęściej w miejscowościach pracy rodziców, to jest w Środzie Wielkopolskiej, Poznaniu  

i Kórniku.  

Gmina Zaniemyśl realizuje porozumienia o przekazaniu dotacji na każde dziecko 

przedszkola publicznego lub niepublicznego zamieszkałego na terenie innej gminy                          

niż siedziba przedszkola, do którego uczęszcza. W analizowanym roku szkolnym mieliśmy 

17 dzieci z naszej gminy uczęszczające do przedszkoli na terenie innych gmin oraz 40 dzieci 

z innych gmin uczęszczające do przedszkoli na terenie gminy Zaniemyśl.  

Ponadto, 1 sześciolatek rozpoczął naukę w klasie pierwszej w Szkole Podstawowej im. 

Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu. 
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Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu i oddziały przedszkolne 

zorganizowane w szkołach podstawowych, wsparte przedszkolami niepublicznymi                         

w 100% zaspokoiły potrzeby edukacyjne najmłodszych mieszkańców naszej gminy. Liczba 

miejsc w przedszkolach na terenie naszej gminy przewyższa liczbę zainteresowanych taką 

edukacją.       

EDUKACJA SZKOLNA 

 

Na terenie gminy Zaniemyśl funkcjonują 3 szkoły podstawowe. Szkoła Podstawowa im. 

Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu i Szkoła Podstawowa w Śnieciskach są 

szkołami samorządowymi, dla których organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl. 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach jest szkołą publiczną, prowadzoną 

przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oświaty i Kultury na Wsi. 

Tabela nr 4. Oddziały i uczniowie w szkołach podstawowych (stan na 30.09.2024 r.) 

Szkoła 
Liczba 

oddziałów 
Liczba 

uczniów 

Średnia liczba 
uczniów 

w oddziale 
Uwagi 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego                    
w Zaniemyślu 

26  

(22 +4*) 

442  

(436 + 6*) 

17  

(20 + 2*) 

*oddział 
specjalny 

Szkoła Podstawowa                               
w Śnieciskach  

8 94 12  

Szkoła Podstawowa im. Jana 
Pawła II w Pigłowicach 

9 145 16  

Ogółem 
43  

(39 + 4*) 

681 

(675 + 6*) 

16 

(17 + 2*) 

 

 

Źródło: Szkoły i baza danych SIO. 

Najliczniejsze klasy były w Szkole Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego              

w Zaniemyślu, porównywalna wielkość klas była w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II 

w Pigłowicach. Natomiast najmniej liczne były klasy w Szkole Podstawowej w Śnieciskach. 
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Wykres nr 1. Zmieniająca się liczba uczniów w poszczególnych jednostkach oświatowych na przestrzeni                   
3 lat szkolnych 

 

Źródło: Szkoły i baza danych SIO. 

Z powyższego wykresu wynika, iż w ostatnim roku szkolnym 2024/2025 w porównaniu             

z poprzednim rokiem szkolnym 2023/2024 liczba uczniów we wszystkich szkołach wzrosła 

o 35 uczniów, w tym: 

 w Szkole Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu                     

o 25 uczniów, 

 w Szkole Podstawowej w Śnieciskach o 1 ucznia, 

 w Szkole im. Jana Pawła II w Pigłowicach o 9 uczniów.  

63,46%; 415

64,55%; 417

64,90%; 442

21,71%; 142

21,05%; 136

21,29%; 145

14,83%; 97

14,40%; 93

13,80%; 94
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Uczniowie szkół podstawowych zlokalizowanych na terenie gminy Zaniemyśl                     
w ostatnich 3 latach szkolnych wraz z udziałem procentowym 

(bez oddziałów przedszkolnych)

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach

Szkoła Podstawowa im. R. W. Berwińskiego w Zaniemyślu
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Na przestrzeni porównywanych trzech lat wyraźnie widać, że w Szkole Podstawowej 

im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu obserwujemy tendencję 

wzrostową w udziale procentowym szkół, w Szkole Podstawowej w Śnieciskach 

tendencja jest malejąca, natomiast w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II                              

w Pigłowicach najpierw maleje, a potem wzrasta.  

ZATRUDNIENIE NAUCZYCIELI W GMINNYCH JEDNOSTKACH OŚWIATOWYCH 

 
Tabela nr 5. Liczba nauczycieli i etatów wg. stopnia awansu zawodowego w poszczególnych jednostkach 
oświatowych (stan na dzień 30.09.2024 r.) 

Jednostka oświatowa 

Stopień awansu zawodowego 

bez stopnia poczatkujący mianowani dyplomowani Razem 

 

Szkoła Podstawowa im. 
Ryszarda Wincentego 
Berwińskiego 
w Zaniemyślu 

1 12 22 17 52 

1,00 10,46 20,64 16,51 48,61 

Szkoła Podstawowa    
w Śnieciskach 

0 5 7 10 22 

0,00 4,25 3,70 6,06 14,01 

Przedszkole 
Samorządowe 
„Kolorowy Świat” 
w Zaniemyślu 

1 8 7 0 16 

0,5 5,84 6,50 0,00 12,84 

Razem 
2 25 36 27 90 

1,50 20,55 30,84 22,57 75,46 

Szkoła Podstawowa im. 
Jana Pawła II 
w Pigłowicach 

0 9 14 5 28 

0,00 8,13 12,55 2,39 23,07 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu i szkoły. 

W roku szkolnym 2024/2025 w jednostkach oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl zatrudnienie znalazło ogółem 90 nauczycieli na 75,46 

etatach. Struktura zatrudnienia nauczycieli ze względu na stopień awansu zawodowego 

wskazuje na największy odsetek wśród zatrudnionych nauczycieli mianowanych 40,00 %, 

kolejną liczną grupę stanowią nauczyciele dyplomowani 30,00 %, następnie nauczyciele 

początkujący 27,78 % i bez stopnia awansu 2,22 %. 
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Wykres nr 2. Struktura zatrudnienia nauczycieli w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 
Zaniemyśl w roku szkolnym 2024/2025. 

 

 

 

 

 

 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

Na jeden etat nauczyciela przypadało w: 

 Szkole Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu                               

z oddziałem przedszkolnym – 10 uczniów; 

 Szkole Podstawowej w Śnieciskach z oddziałem przedszkolnym – 8 uczniów; 

 Przedszkolu Samorządowym „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 10 uczniów. 

W Przedszkolu Samorządowym „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu i w Szkole Podstawowej 

im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu najliczniejszą grupę nauczycieli                 

wg awansu zawodowego stanowili nauczyciele mianowani, a w Szkole Podstawowej 

w Śnieciskach nauczyciele dyplomowani. 

Zgodnie z zapisami art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie 

oświaty oraz niektórych innych ustaw (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1116 ze zm.) począwszy od 

roku szkolnego 2022/2023 wprowadzono standardy dotyczące zatrudnienia specjalistów 

w szkołach. Łączna liczba etatów specjalistów uzależniona jest od liczby dzieci 

uczęszczających w dniu 1 września każdego roku do szkoły. Mówiąc o specjalistach mamy 

na uwadze łączną liczbę etatów nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych. Przepisy 

art. 42d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela określają minimalną liczbę 

2,22%

27,78%

40,00%

30,00%

bez stopnia początkujący mianowani dyplomowani
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etatów nauczycieli pedagogów specjalnych i psychologów, którzy powinni być zatrudnieni 

w ramach łącznej liczby etatów specjalistów podlegających standaryzacji. Wykaz kadry 

specjalistycznej zatrudnionej w szkołach prowadzonych przez gminę Zaniemyśl 

przedstawia poniższa tabela: 

Tabela nr 6. Etaty specjalistów 

Jednostka oświatowa  

Etaty specjalistów 

logopeda  pedagog  
pedagog 
specjalny  

psycholog  RAZEM  

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego w 
Zaniemyślu 

1,00 1,00 0,65 0,65 3,30 

Szkoła Podstawowa  
w Śnieciskach 

0,55 0,25 0,60 0,50 1,90 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy 
Świat” w Zaniemyślu 

1,10 0,00 0,50 0,50 2,10 

Razem:  2,65 1,25 1,75 1,65 7,30 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II 
w Pigłowicach 

0,20 0,15 0,25 0,00 0,60 

Źródło: Szkoły. 

Tabela nr 7. Etaty nauczycieli wspierających uczniów posiadających orzeczenia 

Jednostka oświatowa 

Etaty nauczycieli 

współorganizujący  
prowadzący 

rewalidację  

prowadzący  

ZDW  

pomoc 
nauczyciela 

RAZEM  

Szkoła Podstawowa im. 
Ryszarda Wincentego 
Berwińskiego w Zaniemyślu 

3,60 0,50 1,44 0,00 5,54 

Szkoła Podstawowa  
w Śnieciskach 

0,00 0,25 0,22 0,00 0,47 

Przedszkole Samorządowe 
„Kolorowy Świat” w 
Zaniemyślu 

0,00 0,10 0,00 0,00 0,10 

Razem: 3,60 0,85 1,66 0,00 6,11 

Szkoła Podstawowa im. Jana 
Pawła II w Pigłowicach 

3,28 0,90 0,36 2,00 6,54 

Źródło: Szkoły. 

We wszystkich szkołach podstawowych prowadzonych na terenie gminy Zaniemyśl 

funkcjonują biblioteki szkolne, w których zatrudnieni są nauczyciele bibliotekarze. 
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Tabela nr 8. Etaty nauczycieli bibliotekarzy 

Jednostka oświatowa 
bibliotekarze  

(etaty)  

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego 
Berwińskiego w Zaniemyślu 

1,00 

Szkoła Podstawowa  
w Śnieciskach 

0,17 

Razem:  1,17 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach 0,20 

Źródło: Szkoły i baza danych SIO. 

Ponadto we wszystkich szkołach podstawowych prowadzonych na terenie gminy 

Zaniemyśl zapewniona jest opieka dla uczniów w świetlicach szkolnych, które funkcjonują                                 

w godzinach zgodnych z potrzebami rodziców. 

Tabela nr 9. Etaty wychowawców świetlic szkolnych 

Źródło: Szkoły. 
 

ZATRUDNIENIE PRACOWNIKÓW ADMINISTRACJI I  OBSŁUGI W JEDNOSTKACH 

OŚWIATOWYCH  

 

W roku szkolnym 2024/2025 zatrudnionych w jednostkach oświatowych prowadzonych 

przez Gminę Zaniemyśl było 30 pracowników obsługi i administracji, a w Szkole 

Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach 8 pracowników obsługi i administracji,                   

co obrazuje poniższa tabela (stan na 30.09.2024 r.). 

Jednostka oświatowa 
świetlica 
(etaty) 

czas 
funkcjonowania od 

- do 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego 
Berwińskiego w Zaniemyślu 

6,00 6.30 – 17.00 

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach 1,35 7:30 – 15:40 

Razem:  7,35 X 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach 1,14 11:25 – 15:30 
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Tabela nr 10. Etaty pracowników obsługi 

Jednostka oświatowa 

Pracownicy 
administracji 

Pracownicy 
obsługi 

Razem 

osoby etaty osoby etaty osoby etaty 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu 

3 2,50 14 13,25 17 15,75 

Szkoła Podstawowa  

w Śnieciskach 
1 0,50 6 5,25 6* 5,75 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy 
Świat” w Zaniemyślu 

0 0,00 7 7,00 7 7,00 

Razem 4 3,00 27 25,50 30* 28,50 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II                  
w Pigłowicach 

2 1,50 6 5,30 8 6,80 

* jedna osoba jest pracownikiem administracji na 0,5 etatu i pracownikiem obsługi na 0,5 etatu 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu i szkoły. 

 

W roku szkolnym 2024/2025 w przeliczeniu na jeden etat w administracji,                                                   

w poszczególnych jednostkach przypadało: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu –                     

186 uczniów, 

 Szkoła Podstawowa w Śnieciskach – 220 uczniów, 

 Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – brak pracowników 

administracyjnych, 

 Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach – 121 uczniów. 

Natomiast w przeliczeniu na jeden etat pracownika obsługi, w poszczególnych 

jednostkach przypadało: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu –            

35 uczniów, 

 Szkoła Podstawowa w Śnieciskach – 21 uczniów, 

 Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 18 uczniów, 

 Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach – 34 uczniów, 

(powyższe wyliczenia uwzględniają również oddziały przedszkolne, funkcjonujące                          

w szkołach podstawowych).  
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Ponadto, na każdy jeden etat pracownika kuchni z uwzględnieniem stanowiska 

intendenta w poszczególnych jednostkach przypada do przygotowania: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu –                   

52 obiady dwudaniowe, 

 Szkoła Podstawowa w Śnieciskach – 61 obiadów dwudaniowych, 

 Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 31 posiłków dziennie  

(II śniadanie, obiad dwudaniowy, podwieczorek), 

 Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach – 57 obiadów częściowo 

jednodaniowych  i częściowo dwudaniowych. 

 

SZKOLNE SCHRONISKO MŁODZIEŻOWE W ZANIEMYŚLU 

 

Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Zaniemyślu funkcjonuje od 1 stycznia 2022 r.                       

i jest placówką oświatowo-wychowawczą, która działa przy Szkole Podstawowej im. 

Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu. Zadaniem Szkolnego Schroniska 

Młodzieżowego w Zaniemyślu jest zapewnienie tanich noclegów przez cały rok. Placówka 

posiada 37 miejsc noclegowych w 10 pokojach. W skład kompleksu wchodzi także 

kuchnia, świetlica, pomieszczenie gospodarcze, łazienka damska, łazienka męska oraz 

pomieszczenie biurowe. W roku szkolnym 2024/2025 Szkolne Schronisko Młodzieżowe                                                       

w Zaniemyślu udzieliło 1 102 noclegów, co przyniosło dochody w wysokości 33 650,56 zł. 

 

CENTRUM USŁUG WSPÓLNYCH W ZANIEMYŚLU 

 

Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu działa od 2017 r., jako jednostka obsługująca 

gminne jednostki oświatowe, a także, jako komórka zajmująca się oświatą w gminie 

Zaniemyśl. W roku szkolnym 2024/2025 Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu 

zapewniało obsługę finansową i obsługę administracyjno-organizacyjną dla 4 jednostek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl, to jest: 

- Szkoły Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu, 
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- Szkoły Podstawowej w Śnieciskach, 

- Przedszkola Samorządowego „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu, 

- Szkolnego Schroniska Młodzieżowego w Zaniemyślu. 

Na mocy porozumienia z dnia 27 września 2022 r., od października 2022 r. Centrum Usług 

Wspólnych przejęło również obsługę administracyjno-finansową następujących instytucji 

kultury: 

- Gminny Ośrodek Kultury w Zaniemyślu, 

- Biblioteka Publiczna Gminy Zaniemyśl.  

W roku szkolnym 2024/2025 zatrudnienie w Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu 

kształtowało się średnio na poziomie 6 osób, w przeliczeniu na etaty: 5,97. Centrum Usług 

Wspólnych w Zaniemyślu prowadziło: 

 sprawy kadrowe i wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w gminnych 

jednostkach oświatowych, instytucjach kultury i w Centrum Usług Wspólnych                    

w Zaniemyślu,    

 księgowość i sprawozdawczość budżetową,  

 zamówienia publiczne dla jednostek oświatowych, 

 sprawy organizacyjne, administracyjne i należące do organu prowadzącego – 

Gminy Zaniemyśl, 

 obsługę formalną i finansową w zakresie gminnych dotacji dla szkół i przedszkoli, 

  obsługę formalną i finansową wszystkich wymienionych jednostek, 

 pozostałe sprawy związane z funkcjonowaniem oświaty w gminie Zaniemyśl. 

 

KSZTAŁCENIE SPECJALNE I NAUCZANIE INDYWIDUALNE 

 

Kształcenie specjalne to oddziaływania edukacyjne wobec uczniów: niepełnosprawnych 

(z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego), zdolnych i chorych. Każda z tych grup 

ma specjalne potrzeby edukacyjne, które szkoła musi realizować. Obowiązujący w Polsce 
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system oświatowy wyróżnia następujące rodzaje specjalnych potrzeb edukacyjnych 

uczniów:  

1) z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu odpowiednio lekkim, 

umiarkowanym  i znacznym,  

2) niewidomych i słabowidzących,  

3) niesłyszących i słabosłyszących,  

4) przewlekle chorych,  

5) z niepełnosprawnością ruchową,  

6) zagrożonych niedostosowaniem społecznym,  

7) z autyzmem,  

8) z zaburzeniami sprzężonymi,  

9) z zaburzeniami zachowania,  

10) z zagrożeniem uzależnieniami,  

11) z innymi niewymienionymi specyficznymi trudnościami w uczeniu się,  

12) zdolnych.  

Zgodnie z powyższą klasyfikacją pojęcie uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

należy rozumieć dwojako. Po pierwsze – jest to uczeń z trudnościami spowodowanymi 

różnymi czynnikami, po drugie – to uczeń uzdolniony o wysokim potencjale rozwojowym 

lub wąskich, kierunkowych uzdolnieniach.  

W pierwszej kategorii rozumienia pojęcia znajdują się uczniowie z orzeczeniem                                        

o potrzebie kształcenia specjalnego, mający trudności w realizacji wymagań 

programowych, wynikające ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego 

(niższe niż przeciętne możliwości intelektualne, a także dysfunkcje – dysleksja, dysgrafia, 

dysortografia), zdrowotnego (dzieci przewlekle chore) oraz ograniczeń środowiskowych 

(dzieci emigrantów, dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo).  

Uczniowie posiadający orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego mogą uczęszczać 

do klasy specjalnej bądź do klas ogólnodostępnych na zasadach integracyjnych. Taka klasa 

zapewnia dziecku normalne, maksymalnie samodzielne życie w otwartym 
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społeczeństwie. Integracja szkolna lub przedszkolna polega na umożliwieniu dzieciom 

zdrowym i niepełnosprawnym wspólnego uczęszczania do jednej klasy lub grupy.  

Dzieci niepełnosprawne to dzieci kształcone w szkole w oparciu o orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego, nie natomiast o orzeczenie o nauczaniu indywidulnym. Szkoła ma 

zapewnić tym dzieciom specjalne wsparcie realizowane w oparciu o indywidualny 

program edukacyjno-terapeutyczny opracowany przez specjalistów, z udziałem rodziców. 

W programie tym można, jeśli dziecko tego potrzebuje, wskazać dodatkowe zajęcia 

indywidualne. Co ważne, program ten ma być realizowany na terenie szkoły. Z kolei nauka 

w ramach nauczania indywidualnego organizowana jest jedynie dla dzieci chorych. 

Obowiązujące od grudnia 2024 r. przepisy umożliwiają organizację nauczania 

indywidualnego na terenie szkoły. Po okresie epidemii wprowadzono przepis pozwalający 

na organizowanie zdalnego nauczania indywidualnego i realizowanie zajęć 

indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.  

Szkoły ogólnodostępne podejmują różnorodne działania wspierające uczniów                                 

ze specjalnymi potrzebami w rozumieniu pierwszej kategorii:  

 zajęcia rewalidacyjne,  

 zajęcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

W roku szkolnym 2024/2025 Gmina Zaniemyśl zapewniła finansowanie kształcenia 

specjalnego dla 40 uczniów (w tym 6 uczniów w oddziale specjalnym w Szkole 

Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu).  

Uczniów objętych kształceniem specjalnym w gminie Zaniemyśl można podzielić na: 

 uczniów z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją – 4 przypadki; 

 uczniów z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera – 18 przypadków; 

 uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim – 3 przypadki; 

 uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi – 13 przypadków; 

 uczniów niesłyszących, słabosłyszących – 2 przypadki. 
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Gmina zapewniła również finansowanie dla nauczania indywidualnego dla 6 uczniów                      

w szkołach podstawowych i przedszkolu. 

Gmina Zaniemyśl zgodnie z obowiązującym prawem, zwraca rodzicom koszty dowozu 

dziecka niepełnosprawnego, organizowanego przez rodziców we własnym zakresie                     

do szkoły lub przedszkola (łączny wydatek z tego tytułu w 2024 r. wyniósł: 41 561,98 zł – 

zawarto umowy na dowóz dla 6 dzieci). 

 

KSZTAŁCENIE DZIECI I  MŁODZIEŻY BĘDĄCEJ OBYWATELAMI UKRAINY 

 

W dniu 24 lutego 2022 r. rozpoczęła się rosyjska inwazja na terytorium Ukrainy.                     

Od tego momentu do Polski zaczęli napływać uchodźcy z okupowanego kraju,                           

w przeważającej większości były to dzieci i młodzież w wieku szkolnym, które zgodnie                       

z obowiązującymi przepisami zostały objęte obowiązkiem szkolnym.  

Zasady przyjmowania cudzoziemców do polskich szkół określają przepisy ustawy z dnia       

14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz 

rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie 

kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami 

polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych 

państw (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2301). 

W roku szkolnym 2024/2025 do szkół i przedszkoli zlokalizowanych na terenie gminy 

Zaniemyśl zostało przyjętych średnio 33 uczniów pochodzenia ukraińskiego, w tym do: 

 Szkoły Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu -                       

28 uczniów; 

 Przedszkola Samorządowego „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 5 uczniów. 

Na kształcenie z funduszu pomocy w 2024 roku otrzymaliśmy łącznie 407 738,00 zł,                            

co z pozostałymi z poprzedniego okresu środkami w wysokości 471 664,89 zł daje kwotę                         

879 402,89 zł. 
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W roku 2024 na kształcenie dzieci ukraińskich została wydatkowana kwota 572 664,88 zł. 

Podręczniki i materiały ćwiczeniowe dla uczniów posiadających status uchodźcy 

zakupiono w ramach ogólnej dotacji podręcznikowej. 

 

KLASYFIKACJA UCZNIÓW I NADZÓR PEDAGOGICZNY 

 

KLASYFIKACJA UCZNIÓW 

 
Tabela nr 11. Dane dotyczące klasyfikacji uczniów za rok szkolny 2024/2025 (stan na 31.08.2025 r.) 

Jednostka 
oświatowa 

Liczba uczniów 

Ogółem 

w tym: 

kończących 
szkołę 

z egzaminem 
poprawkowym 

promowanych 
powtarzających 

klasę 

Szkoła 
Podstawowa im. 
Ryszarda 
Wincentego 
Berwińskiego w 
Zaniemyślu 

436* 
33 

 
0 402 1 

Szkoła 
Podstawowa  

w  Śnieciskach 

96 10 0 86 0 

Szkoła 
Podstawowa im. 
Jana Pawła II w  
Pigłowicach 

146 18 2 126 2 

* bez oddziału specjalnego 

Źródło: Szkoły. 

 

WYNIKI EGZAMINU ÓSMOKLASISTY 

 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w roku szkolnym 2024/2025 uczniowie 

klas ósmych szkół podstawowych pisali egzamin, który obejmował trzy obowiązkowe 

przedmioty: język polski, matematykę, język obcy nowożytny. W tabeli poniżej 
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Porównanie wyników egzaminu ósmoklasisty  w 2025 r.

średnia w gminie średnia powiatu średnia województwa wielkopolskiego średnia kraju

prezentacja średnich wyników egzaminu uczniów z poszczególnych szkół, na tle 

średnich wyników uzyskanych w kraju, województwie i powiecie. 

Tabela nr 12. Średnie wyniki z egzaminu ósmoklasisty w roku szkolnym 2024/2025.  

 

Liczba zdających uczniów 

 

Wyniki w % 

Język 
polski 

Matematyka 
Język 

angielski 

na poziomie kraju 64,00 50,00 70,00 

na poziomie województwa   62,00 47,00 67,00 

na poziomie powiatu 58,29 45,84 62,83 

na poziomie gminy 61,59 48,96 64,33 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego  w Zaniemyślu 

33 61,50 51,10 65,83 

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach 10 70,57 51,00 62,43 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w 
Pigłowicach 

18 58,06 44,35 62,47 

Źródło: OKE Poznań. 

 

Wykres nr 3. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w 2025 r.  

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Źródło: OKE Poznań. 
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W roku szkolnym 2024/2025 wyniki egzaminu w naszej gminie wypadły bardzo dobrze                            

w porównaniu ze średnimi wynikami w powiecie, województwie wielkopolskim i kraju. 

Placówki z gminy Zaniemyśl osiągnęły wysokie wyniki w powiecie. Poniżej tabela                             

ze szczegółowymi danymi.  

Tabela nr 13. Średnie wyniki z egzaminu ósmoklasisty w powiecie w roku szkolnym 2024/2025 (w %). 

Lokalizacja szkół 
Język 
polski 

Matematyka 
Język 

angielski 
Klasyfikacja 

łączna 

Dominowo gmina wiejska 65,11 57,36 67,42 189,89 

Krzykosy gmina wiejska 59,26 48,37 61,53 169,16 

Nowe Miasto Nad Wartą gmina wiejska 59,72 43,11 55,52 158,35 

Środa Wielkopolska obszar wiejski 50,09 31,76 54,52 136,37 

Środa Wielkopolska miasto 57,71 46,50 65,89 170,10 

Zaniemyśl gmina miejsko-wiejska 61,59 48,96 64,33 174,88 

Źródło: OKE Poznań. 
 

W zestawieniu szkół z terenu gminy Zaniemyśl, najlepszy wynik z matematyki i języka 

angielskiego osiągnęli uczniowie ze Szkoły Podstawowej im. Ryszarda Wincentego 

Berwińskiego w Zaniemyślu, natomiast z języka polskiego uczniowie Szkoły Podstawowej                                      

w Śnieciskach. 

Wykres nr 4. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w 2025 r. z podziałem na szkoły. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Źródło: OKE Poznań. 
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NADZÓR PEDAGOGICZNY SPRAWOWANY PRZEZ WIELKOPOLSKIEGO KURATORA OŚWIATY             

W POZNANIU 

 

Wielkopolski Kurator Oświaty sprawuje nadzór pedagogiczny zgodnie z ustalonymi przez 

Ministra Edukacji Narodowej podstawowymi kierunkami polityki oświatowej państwa                     

na rok szkolny. W omawianym roku szkolnym były to:  

1. Edukacja prozdrowotna w szkole – kształtowanie zachowań służących zdrowiu, 

rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania 

pierwszej pomocy.  

2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych                                   

i patriotycznych, odpowiedzialności za  region i ojczyznę. Edukacja dla bezpieczeństwa 

i proobronna.   

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie                       

u uczniów i wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. Podnoszenie 

jakości edukacji włączającej  i  umiejętności pracy z  zespołem zróżnicowanym.  

4. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym 

uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci oraz krytycznej analizy informacji 

dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej 

inteligencji, korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

5. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście                        

do nauczania przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz poprzez pogłębianie 

umiejętności matematycznych w kształceniu ogólnym.  

6. Wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz umiejętności uczenia się przez 

całe życie poprzez wzmocnienie współpracy szkół i placówek z pracodawcami oraz                      

z instytucjami regionalnymi. 

7. Praca z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka 

polskiego jako języka obcego. 
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Wyznaczone przez Ministra Edukacji Narodowej kierunki realizowane są poprzez kontrole 

przeprowadzane przez Wielkopolskiego Kuratora Oświaty, który w roku szkolnym 

2024/2025 nie przeprowadziła żadnej kontroli w szkołach prowadzonych na terenie 

gminy Zaniemyśl. 

 
Ponadto pracownicy Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu przeprowadzili następujące 

kontrole: 

1. w Niepublicznym Przedszkolu „Mali Odkrywcy” w Czarnotkach w zakresie 

sprawdzenia prawidłowości wykorzystania dotacji udzielonej w latach 2020-2024, tj. 

przeznaczenia na realizację zadań w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym 

kształcenia specjalnego i profilaktyki społecznej,  

2. w Klubie Dziecięcym „Mali Odkrywcy” w Czarnotkach w zakresie warunków i jakości 

świadczonej opieki, weryfikacji zgodności danych zawartych odpowiednio w rejestrze 

lub wykazie ze stanem faktycznym, weryfikacji w zakresie wywiązywania się                                 

z obowiązku sporządzania i przekazywania sprawozdań, o których mowa w art. 64 

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz weryfikacji 

w zakresie wywiązywania się z obowiązku obniżenia opłaty rodzica za pobyt dziecka 

w klubie dziecięcym w związku z otrzymaniem dofinansowania, o którym mowa                       

w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz 

w wychowywaniu dziecka – „Aktywny rodzic”. 

Dokumentacja z powyższych kontroli dostępna jest w poszczególnych placówkach,                       

w  Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu oraz na stronie BIP Urzędu Miasta i Gminy 

Zaniemyśl. 

 

JEDNORAZOWY DODATEK UZUPEŁNIAJĄCY 

 

Zgodnie z zapisem art. 30 a ust. 1 – 3 ustawy Karta Nauczyciela, który stanowi iż: 

1. W terminie do dnia 20 stycznia każdego roku organ prowadzący szkołę będący 

jednostką samorządu terytorialnego przeprowadza analizę poniesionych                            
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w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli                          

w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 

wynagrodzenie nauczycieli, ust. 3, oraz średniorocznej struktury zatrudnienia 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. 

2. W przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich 

wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 wynagrodzenie nauczycieli, ust. 3,                         

w składnikach wskazanych w art. 30 wynagrodzenie nauczycieli, ust. 1 organ 

prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego ustala kwotę 

różnicy między wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym 

roku w składnikach, o których mowa w art. 30 wynagrodzenie nauczycieli, ust. 1, 

a iloczynem średniorocznej liczby etatów nauczycieli na poszczególnych stopniach 

awansu zawodowego oraz średnich wynagrodzeń nauczycieli, o których mowa                  

w art. 30 wynagrodzenie nauczycieli, ust. 3, ustalonych w danym roku. 

3. Kwota różnicy, o której mowa w ust. 2, jest dzielona między nauczycieli 

zatrudnionych i pobierających wynagrodzenie w roku, dla którego ustalono kwotę 

różnicy, w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego                         

i wypłacana w terminie do dnia 31 stycznia roku kalendarzowego następującego 

po roku, dla którego wyliczono kwotę różnicy, w formie jednorazowego dodatku 

uzupełniającego ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej 

stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapewniając osiągnięcie średnich 

wynagrodzeń na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, o których mowa 

w art. 30 wynagrodzenie nauczycieli, ust. 3, w danej jednostce samorządu 

terytorialnego w roku, dla którego wyliczono kwotę różnicy. 

W związku z faktem, że w 2024 r. nauczyciele początkujący (w tym kontraktowi), 

mianowani i dyplomowani osiągnęli średnie wynagrodzenie wymagane wyżej 

wymienioną ustawą, Gmina Zaniemyśl w styczniu 2025 r. nie musiała wypłacać 

nauczycielom dodatku uzupełniającego.  
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DZIAŁALNOŚĆ POZALEKCYJNA REALIZOWANA PRZEZ JEDNOSTKI OŚWIATOWE  

 

Tabela nr 14. Wykaz zajęć pozalekcyjnych w roku szkolnym 2024/2025. 

Szkoła 

Szkoła Podstawowa 
im. Ryszarda 
Wincentego 

Berwińskiego   
w Zaniemyślu 

Szkoła 
Podstawowa  

w 
Śnieciskach 

Szkoła 
Podstawowa im. 

Jana Pawła II   
w Pigłowicach 

Przedszkole 
Samorządowe  

„Kolorowy Świat”  
w Zaniemyślu 

Rodzaj zajęć  Tygodniowa liczba godzin ogółem 

Wyrównawcze 7 8,5 3 - 

Koła zainteresowań 9 8 12 - 

Zajęcia sportowe  
(m. in. piłkarskie, balet, taniec 
ludowy, pływanie) 

3 1 8 4,5 

Wychowawczo-integracyjne 3 5 - - 

Logopedyczne 24 11 8 22 

Zajęcia z pedagogiem 20 17 6 - 

Inne  10 - 20 20 

RAZEM 76 50,5 57 46,5 

Źródło: Szkoły. 

 

Tygodniowy wymiar godzin zajęć pozalekcyjnych realizowanych przez jednostki 

oświatowe, w roku 2024/2025 wyniósł 230 godzin, z czego w szkołach i przedszkolu, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl – 173 godzin. 

 

ZADANIA OPIEKUŃCZE JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 

 

POSIŁKI W STOŁÓWKACH SZKOLNYCH I DOWOZY UCZNIÓW DO JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 

 

Tabela nr 15. Wykaz uczniów dowożonych do jednostek oświatowych i korzystających ze stołówek szkolnych 
w roku szkolnym 2024/2025. 

Liczba uczniów 

dowożonych 
przez JST 

korzystających 
ze stołówki 
odpłatnie 

korzystających 
ze stołówki 

nieodpłatnie 

korzystających ze 
stołówki częściowo 

odpłatnie 

Korzystających ze 
świetlicy szkolnej 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu 

172 242 18 0 274 
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Szkoła Podstawowa w Śnieciskach 

65 89 5 0 81 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu 

8 123 0 3 0 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach 

89 74 12  0 120 

RAZEM 

334 528 35 3 475 

Źródło: Szkoły. 

 

Koszty poniesione przez gminę związane z dowozem uczniów do jednostek oświatowych 

na terenie gminy Zaniemyśl w roku szkolnym 2024/2025 wyniosły 372 463,56 zł. 

W Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach oprócz dowozu organizowanego 

przez Gminę Zaniemyśl, 58 uczniów dowożonych jest w ramach transportu 

organizowanego i finansowanego przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oświaty                    

i Kultury na Wsi.  

W Szkole Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu i w Szkole 

Podstawowej w Śnieciskach dożywianie części uczniów finansuje Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Zaniemyślu. W Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach 

dożywianie części uczniów finansuje Ośrodek Pomocy Społecznej w Środzie 

Wielkopolskiej i Ośrodek Pomocy Społecznej w Zaniemyślu.  

 

ŚWIADCZENIA POMOCY MATERIALNEJ O CHARAKTERZE SOCJALNYM ORAZ INNE FORMY 

POMOCY DLA UCZNIÓW Z  TERENU GMINY ZANIEMYŚL 

 

Zgodnie z dyspozycją art. 90 b i art. 90 m ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

oświaty (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.) wspomagano uczniów w formie stypendiów 

szkolnych i zasiłków szkolnych. Z tej formy wsparcia korzystali uczniowie szkół 

podstawowych oraz ponadpodstawowych, będących mieszkańcami gminy Zaniemyśl.   
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Kryterium dochodowe uprawniające do uzyskania pomocy wynosiło 600,00 zł netto                       

na osobę w rodzinie w roku 2024 i 823,00 zł netto na osobę w rodzinie w roku 2025. 

Stypendia szkolne przyznawane były w dwóch okresach: od września do grudnia 2024 r. 

oraz od stycznia do czerwca 2025 r. w zależności od obowiązujących grup dochodowych.  

Tabela nr 16. Stypendia i zasiłki szkolne w roku szkolnym 2024/2025 

Lp. Wyszczególnienie 

Stypendium 
szkolne 

Zasiłek 
szkolny 

IX-XII 
2024 

I-VI 
2025 

2024/2025 

1. Liczba uczniów ubiegających się o pomoc materialną  12 9 1 

2. 

Liczba uczniów, którym przyznano stypendium  11 9 1 

w tym  odnoszących 
się do uczniów:  

szkół podstawowych  7 7 1 

szkół ponadpodstawowych  4 2 0 

 Źródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Zaniemyślu. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Zaniemyślu udzielał pomocy w zakresie bezpłatnego 

dożywiania w ramach wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” 

na lata 2024-2028. W roku szkolnym 2024/2025 wsparciem w postaci jednego posiłku                  

i świadczeń pieniężnych objętych było 51 dzieci w tym:  

 38 dzieci odbierały posiłek w placówkach oświatowych, 

 13 dzieciom udzielono pomocy w formie świadczeń pieniężnych.  

 

STYPENDIA WÓJTA GMINY ZANIEMYŚL 

 
W gminie Zaniemyśl od 2018 r. realizowany jest Lokalny program wspierania uczniów 

uzdolnionych pobierających naukę na terenie gminy Zaniemyśl bez względu na miejsce 

zamieszkania. 

W październiku 2024 r. Wójt Gminy Zaniemyśl nagrodził 9 uczniów, za osiągnięcia 

uzyskane w roku szkolnym 2023/2024, przyznając im Stypendia Wójta Gminy Zaniemyśl 

na łączną kwotę 9 000,00 zł.  
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Stypendium przyznawane jest za szczególne osiągnięcia w dziedzinie nauki uczniom                          

z wysokimi średnimi ocen, którzy jednocześnie zostali laureatami konkursów z wykazu 

zawodów wiedzy, artystycznych i sportowych, ustalonego przez Wielkopolskiego 

Kuratora Oświaty uwzględnianego w postępowaniu rekrutacyjnym za dany rok szkolny 

lub zostali finalistami w zawodach co najmniej drugiego stopnia (okręgowych), o których 

mowa w komunikacie ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania w sprawie 

wykazu olimpiad przedmiotowych przeprowadzonych z przedmiotu lub przedmiotów 

objętych egzaminem ósmoklasisty lub egzaminem maturalnym, turniejów lub olimpiad 

tematycznych związanych z wybranym przedmiotem. 

Sukcesy młodych ludzi są z całą pewnością powodem do radości i dumy nie tylko 

rodziców, nauczycieli, trenerów, ale również dla władz samorządowych naszej gminy. 

Swoją pracowitością, zdolnościami, aktywną i kreatywną postawą stypendyści budują 

pozytywny wizerunek młodej lokalnej społeczności, przyczyniają się tym samym                            

do promowania gminy Zaniemyśl, wystawiając jak najlepsze świadectwo sobie i gminie,                          

w której pobierają naukę.  

 

DOFINANSOWANIE PRACODAWCÓW 

 
Wykonując obowiązki w zakresie wsparcia pracodawców w szkoleniu młodocianych 

pracowników zamieszkałych na terenie gminy Zaniemyśl rozpatrywano zgodnie                                   

z dyspozycją art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe wnioski 

pracodawców o zwrot kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którzy ukończyli 

przygotowanie zawodowe i zdali egzamin czeladniczy lub egzamin potwierdzający 

uzyskanie kwalifikacji zawodowych. 

Tabela nr 17. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników za rok 2024  

Liczba  
pracodawców  

Liczba młodocianych, 
którzy ukończyli naukę 

zawodu  

Liczba uczniów, którzy 
ukończyli przyuczenie do 
wykonywania określonej 

pracy  

Liczba decyzji 
negatywnych  

11 11 0 0 

Źródło: Urząd Miasta i Gminy Zaniemyśl. 
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W 2024 roku Gmina Zaniemyśl dofinansowała kształcenie młodocianych uczniów                           

w łącznej wysokości 107 475,97 zł. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych 

pracowników jest w 100% finansowane ze środków Funduszu Pracy za pośrednictwem 

Wojewody.  

 

DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI  

 

Doskonalenie zawodowe to nieodłączny element rozwoju zawodowego nauczyciela. 

Najczęściej rozumiane jest jako celowy, zaplanowany i ciągły proces ustawicznego 

kształcenia, polegający na podwyższaniu i modyfikacji zawodowych kompetencji 

nauczyciela oraz kwalifikacji, a także na wszechstronnym rozwoju jego osobowości. 

Proces doskonalenia trwa od podjęcia decyzji o wyborze zawodu przez cały okres 

aktywności zawodowej. 

Obowiązkiem nauczycieli jest doskonalić się zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoły czy 

przedszkola. Głównym celem doskonalenia zawodowego nauczycieli jest wzrost 

efektywności pracy szkoły i przedszkola poprzez systematyczny, profesjonalny                             

i efektywny rozwój kadry pedagogicznej. Doskonalenie zawodowe jest także jednym                         

z elementów wpisanych w czas pracy nauczyciela w ramach 40-godzinnej tygodniowej 

normy czasu pracy. Zgodnie z art. 70 a ust. 1 ustawy – Karta Nauczyciela, w budżetach 

szkół wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli                              

w wysokości 0,80 % planowanych rocznych środków przeznaczonych na ich 

wynagrodzenia osobowe. W roku kalendarzowym 2024 w jednostkach oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl nauczyciele brali udział w różnych 

formach doskonalenia zawodowego, których łączny koszt wyniósł 29 834,47 zł.  

W poszczególnych jednostkach wykorzystano zaplanowane środki, jak poniżej: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu: plan 

wydatków: 30 789,00 zł, wykorzystanie: 21 837,47 zł, to jest: 70,93 %, 
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 Szkoła Podstawowa w Śnieciskach: plan wydatków: 9 569,00 zł, wykorzystanie: 

2 220,00 zł, to jest: 23,20 %,   

 Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu: plan wydatków:              

6 943,00 zł, wykorzystanie: 5 777,00 zł, to jest: 83,21 %, 

 Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Zaniemyślu: plan wydatków 137,00 zł, 

wykorzystanie: 0,00 zł, to jest 0,00 %. 

 

AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELI 

 

Awans zawodowy nauczyciela to określony w art. 9 a Karty Nauczyciela proces 

podnoszenia kwalifikacji przez nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 

pedagogicznych zatrudnionych w placówkach działających na podstawie ustawy z dnia                 

14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe.  

Obowiązujące obecnie zmiany w awansie zawodowym nauczycieli zostały wprowadzone 

przez Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 września 2022 roku w sprawie 

uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli. Najważniejszą zmianą jest 

skrócenie ścieżki awansu zawodowego nauczycieli do dwóch stopni – nauczyciela 

mianowanego i nauczyciela dyplomowanego, poprzez likwidację stopni nauczyciela 

stażysty i nauczyciela kontraktowego. 

Gmina Zaniemyśl jako organ prowadzący przedszkole i szkoły podstawowe posiada 

kompetencje w zakresie przeprowadzania postępowania i nadawania stopnia awansu 

zawodowego nauczyciela mianowanego. Nauczyciele kontraktowi oraz początkujący, 

ubiegający się o ten stopień awansu, po odbyciu wymaganego prawem stażu i spełnieniu 

wymogów formalnych, przystępują do egzaminu, którego pozytywny wynik jest podstawą 

do nadania stopnia nauczyciela mianowanego.  

W roku szkolnym 2024/2025 do podniesienia stopnia awansu zawodowego                                               

w jednostkach oświatowych w gminie Zaniemyśl przystąpiło 14 nauczycieli,                                              

w tym 11 początkujących (kontraktowych), którzy uzyskali stopień awansu zawodowego 
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nauczyciela mianowanego i 3 mianowanych, którzy otrzymali stopień awansu 

zawodowego nauczyciela dyplomowanego. Ww. nauczyciele podnosili swój stopień 

awansu zawodowego w następujących jednostkach oświatowych: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu –                                        

5 początkujących (kontraktowych) i 1 mianowany; 

 Szkoła Podstawowa w Śnieciskach –2 mianowanych; 

 Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 2 początkujących 

(kontraktowych); 

 Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Pigłowicach – 4 początkujących 

(kontraktowych). 

 

DOPOSAŻENIE JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 

 

Tabela nr 18. Zestawienie wyposażenia zakupionego w roku szkolnym 2024/2025 

Jednostka oświatowa Rodzaj zakupu Koszt (w zł) 

Przedszkole Samorządowe 
„Kolorowy Świat” w Zaniemyślu 

Wyparzarka, stół, półka 15 577,95 zł 

Kolorowe ksero 4 428,00 zł 

Kosiarka 2 699,00 zł 

Stoliki przedszkolne 4 141,68 zł 

Monitory interaktywne (2 szt.) 19 380,00 zł 

Szafa aktowa 1 325,94 zł 

Szafa i biurko 7 600,00 zł 

Dywany 3 062,06 zł 

RAZEM: 58 214,63 zł 

Szkoła Podstawowa                              
w Śnieciskach 

Szafki metalowe dla uczniów 6 820,00 zł 

Stoły i krzesła do stołówki 13 825,00 zł 

Monitor interaktywny 8 841,90 zł 

Odkurzacz i niszczarka 1 058,97 zł 

Mobilny stojak do map 499,00 zł 

Laptop 4 920,00 zł 

RAZEM: 35 964,87 zł 

Piece konwekcyjno-parowe (2 szt.) 79 178,84 zł 
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Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego                  
w Zaniemyślu  

Plac zabaw 155 100,00 zł 

Tablica interaktywna 9 406,78 zł 

Monitory interaktywne 21 029,40 zł 

Telewizor 3 011,94 zł 

Kserokopiarka 4 674,00 zł 

Wyposażenie sali edukacyjnej 14 411,58 zł 

Szafa skrytkowa 1 830,24 zł 

Wyposażenie klasy specjalnej 2 999,82 zł 

Laptop 1 980,00 zł 

Rolety 2 500,00 zł 

Drukarka do legitymacji 3 658,00 zł 

Projektor 4 180,00 zł 

RAZEM:  303 960,60 zł 

Szkolne Schronisko Młodzieżowe 
w Zaniemyślu 

Telewizor 2 198,93 zł 

Odkurzacz 1 599,00 zł 

RAZEM: 3 797,93 zł 

Centrum Usług Wspólnych                  
w Zaniemyślu 

Drukarka 2 575,99 zł 

Zasilacz UPS 2 979,99 zł 

Niszczarka 1 916,19 zł 

Komputer 2 680,00 zł 

RAZEM: 10 152,17 zł 

Ogółem: 412 090,20 zł 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu i szkoły. 

 

PRZEPROWADZONE REMONTY I MODERNIZACJE W JEDNOSTKACH OŚWIATOWYCH  

 
Tabela nr 19. Zestawienie remontów wykonanych w roku szkolnym 2024/2025 

Jednostka oświatowa Rodzaj zakupu Koszt (w zł) 

Przedszkole Samorządowe 
„Kolorowy Świat” w 
Zaniemyślu 

Remont siedziby PZW 2 200,00 zł 

Remont gabinetu dyrektora, łazienki i korytarza 79 854,61 zł 

Wykonanie chodnika z kostki brukowej (wejście na plac 
zabaw) 

5 309,00 zł 

RAZEM: 87 363,61 zł 
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Szkoła Podstawowa  

w Śnieciskach 

Remont trzech łazienek w piwnicy 136 471,94 zł 

Remont jednej sali edukacyjnej (w tym wykonanie 
nowej podłogi) 

23 771,67 zł 

Naprawa dachu 8 856,00 zł 

RAZEM: 169 099,61 zł 

Szkoła Podstawowa im. 
Ryszarda Wincentego 
Berwińskiego w Zaniemyślu 

Remont sal dydaktycznych w korytarzach A, B i C 119 519,10 zł 

Remont dwóch łazienek w korytarzu D 96 225,36 zł 

Remont ścian i fundamentów budynku, w którym mieści 
się Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Zaniemyślu 

22 484,40 zł 

RAZEM: 238 228,86 zł 

RAZEM 494 692,08 zł 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu i szkoły. 

Zdjęcia remontowanych pomieszczeń Przedszkola Samorządowego „Kolorowy Świat”                   

w Zaniemyślu: 
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Zdjęcia remontowanych pomieszczeń Szkoły Podstawowej w Śnieciskach:  
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Zdjęcia remontowanych pomieszczeń Szkoły Podstawowej w im. Ryszarda Wincentego 

Berwińskiego w Zaniemyślu: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Źródło: Zdjęcia udostępnione przez dyrektorów jednostek oświatowych. 
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W budynku Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach przeprowadzono 

następującej remonty: 

 wymiana lamp na energooszczędne we wszystkich pomieszczeniach na parterze i na 

piętrze, 

 usunięcie starych drzew i krzewów i nasadzenie nowych roślin - stworzenie klombów 

z kwiatami i ozdobnymi roślinami przed frontem szkoły, 

 rekultywowano duże boisko: dosiano trawę, nawóz zarówno na boisku, jak i przy 

szkole, 

 remont sali gimnastycznej – malowanie ścian, cyklinowanie, malowanie parkietu, 

wymiana drabinek, 

 remont stołówki oraz kuchni i obieralni – pozyskano fundusze w ramach projektu: 

„Posiłek w szkole i w domu”, wymiana podłogi, malowanie ścian, zakup nowych mebli, 

 zakup nowych aluminiowych drzwi oraz przeszklonych drzwi(do sali gimnastycznej, 

stołówki, łącznika, drzwi zewnętrznych – łącznie 6 sztuk), 

 wymiana grzejników na świetlicy i sali gimnastycznej, 

 remont toalety uczniowskiej na parterze obok sali gimnastycznej oraz wymiana drzwi 

do toalety. 

Powyższe remonty zostały wykonane z dotacji udzielanej szkole z budżetu Gminy 

Zaniemyśl i dotacji z rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu”. W roku szkolnym 

2024/2025 zostały również wykonane prace remontowe elewacji na dwóch ścianach 

budynku, które w całości zostały pokryte ze środków budżetu Gminy Zaniemyśl. 
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Zdjęcia remontowanych pomieszczeń Szkoły Podstawowej w im. Jana Pawła II                                    

w Pigłowicach: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Źródło: Zdjęcia udostępnione przez dyrektora szkoły. 



 27 października 2025 r. 

 48  

FINANSOWANIE ZADAŃ OŚWIATOWYCH 

 

W roku szkolnym 2024/2025 Gmina Zaniemyśl konsekwentnie realizowała lokalną 

politykę oświatową angażując znaczne środki na realizację zadań z zakresu edukacji                                   

i wychowania.  

Oświata i wychowanie jest jednym z największych działów w budżecie Gminy Zaniemyśl – 

stanowi 44,35 % całego budżetu. W planach finansowych 2 szkół podstawowych                                

i przedszkola na 2024 r. zagwarantowano w pełni środki na wydatki osobowe i pochodne 

od wynagrodzeń oraz odpis na ZFŚS, które zrealizowano w całkowitej kwocie      

11 779 538,35 zł. W podziale na jednostki stanowiły 80,50 % zrealizowanego budżetu 

Szkoły Podstawowej im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu, 85,16 % 

budżetu Szkoły Podstawowej w Śnieciskach i 79,32 % budżetu Przedszkola 

Samorządowego „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu.  

Ponadto, wydatki osobowe uwzględniały wprowadzone w trakcie roku szkolnego 

dodatkowe zajęcia dla uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego i nauczaniu indywidualnym, oraz skutki awansu zawodowego nauczycieli. 

W 2024 r. średni koszt kształcenia 1 ucznia w szkołach i przedszkolu, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Zaniemyśl wyniósł 20 316,37 zł, w tym: 

 Szkoła Podstawowa im. Ryszarda Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu – 

20 827,25 zł, 

  Szkoła Podstawowa w Śnieciskach – 22 293,40 zł, 

  Przedszkole Samorządowe „Kolorowy Świat” w Zaniemyślu – 16 808,87 zł. 

W roku 2024 koszty kształcenia jednego ucznia w Szkole Podstawowej im. Ryszarda  

Wincentego Berwińskiego w Zaniemyślu były niższe niż w Szkole Podstawowej                                        

w Śnieciskach uwzględniając również koszty oddziałów przedszkolnych w tych szkołach. 

Wysokość dotacji płaconej przez Gminę Zaniemyśl na utrzymanie Szkoły Podstawowej im. 

Jana Pawła II w Pigłowicach, wraz z oddziałem przedszkolnym jest wyższa od kwoty 
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utrzymania ucznia w szkołach prowadzonych przez gminę Zaniemyśl i wynosi                         

28 337,69 zł, co ma związek z liczbą uczniów objętych kształceniem specjalnym oraz 

wskaźnikiem zwiększającym na poziomie 1,512. 

Koszt kształcenia jednego ucznia w gminnych jednostkach oświatowych w okresie 

jednego roku wzrósł o około 28,62 %. Na wzrost kosztów niewątpliwie wpływ miały 

zwiększenie wynagrodzenia minimalnego, podwyżki dla nauczycieli na poziomie około                  

30 %, wzrost kosztów rzeczowych, remonty i  doposażenie jednostek. 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA OŚWIATY 

 

Tabela nr 20. Środki finansowe służące finansowaniu oświaty i wychowania w Gminie Zaniemyśl w latach 
2024 – 2025. 

Środki finansowe  2024 2025 plan 

Subwencja 12 265 193,00 zł 16 240 576,00 zł 

Dochody /wynajem pomieszczeń, czynsze za mieszkania, 
odsetki, wynagr. dla płatnika podatku doch., zwrot ZUS 
itp./ 

44 051,42 zł 40 141,00 zł 

Dochody /opieka w przedszkolu, żywienie w przedszkolu i 
stołówkach szkolnych/ 

687 417,89 zł 852 935,00 zł 

Dotacja celowa Wojewody Wielkopolskiego przeznaczona 
na wyposażenie szkół w podręczniki oraz materiały 
edukacyjne i ćwiczeniowe 

91 831,00 zł 78 145,16 zł 

Dotacja celowa Wojewody Wielkopolskiego przeznaczona 
na pokrycie kosztów pomocy materialnej dla uczniów 

16 291,69 zł 25 000,00 zł 

Dotacja w zakresie wychowania przedszkolnego 1 000 140,00 zł 0,00 zł 

Środki z porozumień z jst na realizację zadań z zakresu 
wychowania przedszkolnego 

401 804,66 zł 251 506,00 zł 

Dotacja celowa Ministra Edukacji i Nauki w ramach 
przedsięwzięcia pod nazwą "Podróże z klasą" 

45 230,00 zł 0,00 zł 

Dotacja celowa z Funduszu Ochrony Środowiska na 
dofinansowanie sal edukacyjnych 

0,00 zł 56 568,80 zł 
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Dochody z wynajmu pomieszczeń Szkolnego Schroniska 
Młodzieżowego 

33 616,80 zł 32 000,00 zł 

Środki wsparcia w realizacji dodatkowych zadań 
oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i 
opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 
Ukrainy. 

572 664,88 zł 635 669,03 zł 

Środki gminy  8 593 682,99 zł 9 424 694,11 zł 

Razem 23 751 924,33 zł 27 637 235,10 zł 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

 

Wykres nr 5. Różnice w źródłach finansowania oświaty i wychowania w Gminie Zaniemyśl w latach                           
2024 -2025. 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

2024

2025

12 265 193

16 240 576

765 086

925 076

1 726 158

795 383401 805

251 506

8 593 683 9 424 694

Źródła finansowania w latach 2024 - 2025.

subwencja dochody własne dotacje i środki obce porozumienia jst środki gminy
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BUDŻET OŚWIATY I WYCHOWANIA W GMINIE ZANIEMYŚL W LATACH 2024 – 2025 

 

Tabela nr 21. Porównanie wydatków na oświatę i wychowanie w Gminie Zaniemyśl w latach 2024 – 2025.    

Dział Rozdział Zadanie Wykonanie 2024 
Planowane 

wykonanie 2025 

750 75085 CUW 837 594,51 zł 921 509,00 zł 

  w tym     

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi, 763 900,16 zł 806 457,00 zł 

  - stypendia 9 000,00 zł 10 000,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 64 694,35 zł 105 052,00 zł 

801 80101 Szkoły podstawowe 11 944 525,70 zł 13 735 760,94 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 2 894 850,95 zł 3 142 720,00 zł 

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi, 7 460 724,04 zł 8 612 364,94 zł 

  - remont Pigłowice 19 079,76 zł 105 000,00 zł 

  - wydatki maj. SPZ 121 000,00 zł 29 520,00 zł 

  - ekspertyza budynku 23 576,69 zł 50 000,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 1 425 294,26 zł 1 796 156,00 zł 

801 80103 Oddziały "0" 935 441,25 zł 1 043 348,00 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 558 814,74 zł 642 225,00 zł 

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 356 980,00 zł 371 137,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 19 646,51 zł 29 986,00 zł 

801 80104 Przedszkola 4 874 396,72 zł 5 683 795,00 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 2 524 927,03 zł 2 826 334,00 zł 

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 1 856 246,80 zł 2 196 667,00 zł 

  - ekspertyza budynku 5 977,80 zł 0,00 zł 
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  - wydatki rzeczowe 487 245,09 zł 660 794,00 zł 

801 80113 Dowozy 378 847,50 zł 431 194,00 zł 

  w tym     

  - wydatki rzeczowe 378 847,50 zł 431 194,00 zł 

801 80146 Dokształcanie nauczycieli 29 834,47 zł 57 549,00 zł 

  w tym     

  - wydatki rzeczowe 29 834,47 zł 57 549,00 zł 

801 80148 Stołówki szkolne 1 062 161,17 zł 1 261 127,00 zł 

  w tym     

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 577 450,08 zł 684 279,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 405 532,25 zł 576 848,00 zł 

  -wydatki maj. SPZ 79 178,84 zł 0,00 zł  

801 80149 Kształcenie specjalne w przedszkolach 600 250,55 zł 885 454,00 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 538 864,92 zł 693 317,00 zł 

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 57 758,15 zł 190 137,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 3 627,48 zł 2 000,00 zł 

801 80150 Kształcenie specjalne w szkołach 1 930 550,18 zł 2 302 986,00 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 1 289 439,06 zł 1 463 150,00 zł 

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 624 122,54 zł 784 836,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 16 988,58 zł 55 000,00 zł 

801 80153 
Zapewnienie prawa do bezpłatnych 
podręczników 

91 831,00 zł 78 145,16 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 19 575,42 zł 16 575,06 zł 

  - wydatki rzeczowe 72 255,58 zł 61 570,10 zł 

801 80195 Pozostała działalność 152 839,54 zł 118 865,00 zł 
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  w tym     

  - odpis ZFŚS 107 609,54 zł 118 865,00 zł 

  - Podróże z klasą 45 230,00 zł 0,00 zł 

801 80107 Świetlice szkolne 779 586,84 zł 948 322,00 zł 

  w tym     

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 738 647,20 zł 895 725,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 40 939,64 zł 52 597,00 zł 

854 85404 Wczesne wspomaganie rozwoju 1 774,07 zł 6 712,00 zł 

  w tym     

  - dotacje przekazane 1 774,07 zł 6 712,00 zł 

854 85415 Pomoc materialna dla uczniów 20 364,62 zł 32 500,00 zł 

  w tym:     

  - stypendia i zasiłki szkolne 20 364,62 zł 32 500,00 zł 

854 85417 Szkolne Schronisko Młodzieżowe 111 926,21 zł 129 782,00 zł 

  w tym     

  - wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 68 137,28 zł 77 072,00 zł 

  - wydatki rzeczowe 43 788,93 zł 52 710,00 zł 

854 85446 Dokształcanie nauczycieli 0,00 zł 186,00 zł 

  w tym     

  - wydatki rzeczowe 0,00 zł  186,00 zł 

   23 751 924,33 zł 27 637 235,10 zł 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 
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Wykres nr 6. Struktura wydatków oświatowych poniesionych przez Gminę Zaniemyśl w 2024  r. ze względu 
na kryterium – klasyfikacja działalności.  

 
Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

Wydatki na oświatę i wychowanie w Gminie Zaniemyśl rozkładają się na pięć jednostek 

budżetowych, a także część pozostałą stanowiącą dotacje gminne dla szkół i przedszkoli.  

Tabela nr 22. Wydatki na oświatę z podziałem na jednostki oświatowe, dotację i Centrum Usług Wspólnych 
w Zaniemyślu. 

Jednostka oświatowa 2024 wykonanie 2025 plan 

Szkoła Podstawowa im. Ryszarda 
Wincentego Berwińskiego w 
Zaniemyślu 

9 671 578,49 zł 40,72% 11 177 540,15 zł 40,44% 

Szkoła Podstawowa w Śnieciskach 2 452 945,52 zł 10,33% 3 040 803,17 zł 11,00% 

Przedszkole Samorządowe „Kolorowy 
Świat” w Zaniemyślu 

2 401 588,89 zł 10,11% 2 957 522,00 zł 10,70% 

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60
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STOŁÓWKI SZKOLNE

KSZTAŁCENIE SPECJALNE

ZAPEWNIENIE PRAWA DO BEZPŁATNYCH …

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

ŚWIETLICE SZKOLNE

WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU

POMOC MATERIALNA DLA  UCZNIÓW

SZKOLNE SCHRONISKO MŁODZIEŻOWE

3,53%

50,29%

3,94%

20,52%

1,60%

0,13%

4,47%

10,66%

0,39%

0,64%

3,28%

0,01%

0,09%

0,47%
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Centrum Usług Wspólnych w 
Zaniemyślu 

1 216 640,16 zł 5,12% 1 352 868,72 zł 4,90% 

Dotacje gminne dla szkół i przedszkoli 7 828 246,19 zł 32,96% 8 791 033,06 zł 31,81% 

Szkolne Schronisko Młodzieżowe w 
Zaniemyślu 

111 926,21 zł 0,47% 129 968,00 zł 0,47% 

Stypendia socjalne, majątkowe i 
remonty Szkoły Podstawowej im. 
Jana Pawła II w Pigłowicach 

68 998,87 zł 0,29% 187 500,00 zł 0,68% 

RAZEM 23 751 924,33 zł 100,00% 27 637 235,10 zł 100,00% 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

 

Poniżej struktura wydatków w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Zaniemyśl i w Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu w roku szkolnym 2024/2025                        

ze względu na kryterium – cel wydatku. 

Wykres nr 7. Struktura wydatków. 

 Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

13483 764,16 zł
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303 288,99 zł 9 000,00 zł
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570 490,38 zł

1484 
595,97 

zł

225 178,84 zł

Struktura wydatków w jednostkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Zaniemyśl 

wydatki osobowe zakupy materiałów i pomocy usługi remontowe

stypendia energia doskonalenie i szkolenia

art. spożywcze usługi i wydatki pozostałe wydatki majątkowe
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Tabela nr 23. Zestawienie wydatków na oświatę z podziałem na jego rodzaje. 

Rodzaj wydatku Suma Udział procentowy 

Wydatki osobowe 13 483 764,16 zł 78,97% 

Zakupy materiałów i pomocy 469 847,40 zł 2,75% 

Usługi remontowe 303 288,99 zł 1,78% 

Stypendia 9 000,00 zł 0,05% 

Energia 486 485,64 zł 2,85% 

Doskonalenie i szkolenia 40 894,29 zł 0,24% 

Art. Spożywcze 570 490,38 zł 3,34% 

Usługi i wydatki pozostałe 1 484 595,97 zł 8,70% 

Wydatki majątkowe 225 178,84 zł 1,32% 

Razem 17 073 545,67 zł 100,00% 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

Całkowite wydatki na oświatę i wychowanie w jednostkach oświatowych prowadzonych 

przez gminę Zaniemyśl oraz Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu w roku szkolnym 

2024/2025 wynosiły: 17 073 545,67 zł.  

PORÓWNANIE WYDATKÓW OŚWIATOWYCH W LATACH 2024 - 2025 

 

Poniżej porównanie wydatków na oświatę i wychowanie, a także na Centrum Usług 

Wspólnych w Zaniemyślu w latach 2024 – 2025. Na zestawieniu widać duży wzrost 

wydatków w 2025 r. w stosunku do 2024 r. 

Tabela nr 24. Zestawienie wydatków na oświatę i wychowanie oraz na Centrum Usług Wspólnych                              
w Zaniemyślu. 

Rozdział Zadanie 2024 r. Plan 2025 r. 2025 r./2024 r. 

75085 CUW 837 594,51 921 509,00 110,02% 

80101 Szkoły podstawowe 11 944 525,70 13 735 760,94 115,00% 

80103 Oddziały "0" 935 441,25 1 043 348,00 111,54% 

80104 Przedszkola 4 874 396,72 5 683 795,00 116,61% 

80113 Dowozy 378 847,50 431 194,00 113,82% 
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80146, 85446 
Dokształcanie 
nauczycieli 

29 834,47 57 735,00 193,52% 

80148 Stołówki szkolne 1 062 161,17 1 261 127,00 118,73% 

80149, 80150 Kształcenie specjalne 2 530 800,73 3 188 440,00 125,99% 

80153 
Zapewnienie prawa 
do bezpłatnych 
podręczników 

91 831,00 78 145,16 85,10% 

80195 Pozostała działalność 152 839,54 118 865,00 77,77% 

80107 Świetlice szkolne 779 586,84 948 322,00 121,64% 

85404 
Wczesne 
wspomaganie 
rozwoju 

1 774,07 6 712,00 378,34% 

85415 
Pomoc materialna 
dla uczniów 

20 364,62 32 500,00 159,59% 

85417 
Szkolne Schronisko 
Młodzieżowe 

111 926,21 129 782,00 115,95% 

Razem 
 

23 751 924,33 27 637 235,10 116,36% 

Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 
 
Wykres nr 8. Porównanie wydatków. 

 
Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 
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Zaniemyślu
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Dotacje gminne dla szkół i przedszkoli

Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Zaniemyślu

Stypendia socjalne, majątkowe i remont Szkoły
Podstawowej im. Jana Pawła II w Pigłowicach

Porównanie wydatków na oświatę i wychowanie według 
jednostek oświatowych, a także na Centrum Usług Wspólnych                                            

w Zaniemyślu, w gminie Zaniemyśl na lata 2024-2025

2025 plan 2024 wykonanie
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Wykres nr 9. Dynamika wzrostu czterech głównych rodzajów wydatków, w ramach oświaty i wychowania      
w Gminie Zaniemyśl w latach 2024 - 2025. 

 
Źródło: Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu. 

 

Poniżej tabela obrazująca zmiany (wzrost) na poziomie wynagrodzeń zasadniczych 

nauczycieli w latach 2019 – 2025, co znajduje przełożenie we wzroście wydatków 

osobowych w jednostkach oświatowych. 

Wykres nr 10. Zmiany wynagrodzeń nauczycieli w latach 2019-2025 

 

Źródło: https://isap.sejm.gov.pl/ 
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